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GIỚI THIỆU VỀ CÔNG TY:  

 

Konica Minolta là công ty của Nhật Bản với hơn 100 năm hoạt động kinh doanh chuyên 

cung cấp và sản xuất các sản phẩm và dịch vụ ngành công nghệ in ấn. 

https://www.konicaminolta.vn/vn-en/ 

Với chiến lược của phòng Nhân sự là thu hút nhân tài và tìm kiếm các nguồn nhân lực 

tiềm năng,cũng như triết lý của Tập đoàn Konica Minolta về trách nhiệm xã hội cũng 

như đóng góp cho cộng đồng tại Việt Nam, chúng tôi rất mong muốn tìm kiếm ứng 

viên tiềm năng với thông tin cụ thể như sau: 

 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG   

1/ Kỹ thuật viên ( Số lượng: 3) 

- Yêu cầu: Nam tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học (Ưu tiên chuyên ngành Điện, Điện tử) 

- Không yêu cầu kinh nghiệm,chấp nhận sinh viên mới ra trường (nếu có) 

- Mô tả công việc: 

 + Lắp đặt sản phẩm của công ty tại KH  

 + Bảo dưỡng, sửa chữa, xử lý sự cố  

 + Tư vấn cho KH các giải pháp CNTT của công ty (nếu có) 

 + Một số công việc khác khi được yêu cầu  

- Mức lương: 8-10 triệu + PC + Công tác phí, Xăng xe đi lại (hoặc deal theo năng 

lực) 

- Kỹ năng yêu cầu: 

 + Có thể sử dụng máy tính 

 + Kỹ năng văn phòng khá  

 + Khả năng giao tiếp khá trở lên  

 + Có thể đọc hiểu tiếng Anh cơ bản  

 + Có kinh nghiệm về sửa chữa Máy In/ máy Photocopy là lợi thế. 

 + Có thể đi công tác (Có xe công ty) 
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2/ Nhân viên kinh doanh (Số lương: 2) 

- Yêu cầu: Nam/Nữ tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học (Ưu tiên chuyên ngành kinh donah 

thương mại, truyền thông đối ngoại…) 

- Không yêu cầu kinh nghiệm,chấp nhận sinh viên mới ra trường (nếu có) 

- Mô tả công việc: 

 + Tìm kiếm KH mới tiềm năng  

 + Chăm sóc KH hiện tại  

 + Tư vấn cho KH các sản phẩm của công ty  

 + Một số công việc khác khi được yêu cầu  

- Mức lương: 8-11 triệu + PC + thưởng KPI (hoặc deal theo năng lực) 

- Kỹ năng yêu cầu: 

 + Có kinh nghiệm về sales được ưu tiên 

 + Kỹ năng văn phòng tốt  

 + Khả năng giao tiếp tốt  

 + Đọc hiểu và giao tiếp tiếng Anh khá trở lên 

 + Có kinh nghiệm sales Máy In/ máy Photocopy là lợi thế. 

 

3/ Nhân viên kinh doanh kênh phân phối đại lý (Số lương: 2) 

- Yêu cầu: Nam/Nữ tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học (Ưu tiên chuyên ngành kinh donah 

thương mại, truyền thông đối ngoại…) 

- Mô tả công việc: 

 + Tìm kiếm KH là các đại lý mới tiềm năng  

 + Chăm sóc KH sẵn có 

 + Tư vấn cho KH các sản phẩm của công ty  

 + Một số công việc khác khi được yêu cầu  
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- Mức lương: 12-18 triệu + PC + thưởng KPI (hoặc deal theo năng lực) 

- Kỹ năng yêu cầu: 

 + Có kinh nghiệm làm sales đại lý 2-3 năm trở lên  

 + Kinh nghiệm làm việc trong ngành In là lợi thế lớn  

 + Kỹ năng văn phòng tốt 

 + Khả năng giao tiếp tốt cả tiếng Anh và tiếng Việt  

 + Có thể đi công tác (Có xe công ty) 

 

4/ Nhân viên IT nội bộ và Kỹ sư IT Solutions (Số lương: 2) 

- Yêu cầu: Nam/Nữ tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học (Ưu tiên chuyên ngành IT) 

- Mô tả công việc: 

 + IT nội bộ: quản trị mạng, hệ thống mạng hạ tầng, phần cứng, hỗ trợ nhân viên 

khi gặp vấn đề liên quan  

 + IT Solutions: Tư vấn và triển khai các dịch vụ về Giải pháp CNTT cho KH; 

phân tích và đào tạo cho phía KH về các giải pháp này 

 + Một số công việc khác khi được yêu cầu  

- Mức lương:  

IT nội bộ: 10-14 triệu + PC  

  IT Solutions: 15-18 triệu + PC + thưởng theo KPI Dự án  

- Kỹ năng yêu cầu: 

 + IT nội bộ: có kinh nghiệm ở vị trí tương đương trong 2 năm trở lên; đọc hiểu và 

giao tiếp tiếng Anh cơ bản hoặc khá; kỹ năng văn phòng tốt  

 + IT Solutions: có kinh nghiệm ít nhất 2 năm ở vị trí tương đương; Tiếng Anh tốt 

cả 4 kỹ năng; có kinh nghiệm liên quan đến sales IT được ưu tiên; kỹ năng văn phòng 

tốt 
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5/Quyền lợi được hưởng: 

- Làm việc tại địa chỉ số 5 Nguyễn Ngọc Vũ, Trung Hòa, Cầu Giấy, Hà Nội, 

  Thời gian làm việc từ 8:00 đến 17:00, nghỉ trưa từ 12:00 đến 13:00 

  Tuần làm 5 ngày từ thứ 2 đến thứ 6/ nghỉ thứ 7, CN. 

- Được hỗ trợ: 

 + Phụ cấp ăn trưa, xăng xe đi lại 

 + Thưởng các dịp Lễ, Tết, các dịp đặc biệt  

 + Hưởng đầy đủ chế độ theo Luật  

 + Khám sức khỏe định kỳ  

 + Tiệc công ty, teambuilding, du lịch công ty 

- Môi trường làm việc: chuyên nghiệp, năng động, tự do phát triển bản thân, đồng nghiệp 

thân thiện, nhiệt tình hỗ trợ, cơ hội thăng tiến… 

 

6/ Thông tin liên hệ: 

- Nộp CV qua mail: nam.lehuu@konicaminolta.com hoặc 

mai.nguyenngoc@konicaminolta.com  hoặc nộp trực tiếp tại địa chỉ: số 5 Nguyễn 

Ngọc Vũ, Trung Hòa, Cầu Giấy, Hà Nội 

- Thông tin chi tiết liên hệ:Mr. Nam – 0972.252.338 hoặc Ms. Mai – 0397.467.268 

- Email: mai.nguyenngoc@konicaminolta.com 

- Máy bàn: 0243.776.7023/ EXT: 318 

- Thời hạn tuyển dụng: deadline hết ngày 31/05/2022. 

 

       Hà Nội, ngày 25 tháng 04 năm 2022 

         GIÁM ĐỐC 

               (ký ghi rõ họ tên) 

        KENTARO KOBAYASHI  
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