
1. Thông tin tuyển dụng 

Công ty hiện tại đang có nhu cầu tuyển dụng ở các vị trí dưới đây: 

 

Tên vị trí Số lượng 
cần tuyển 

Nơi làm việc 

Nhân viên văn phòng - Hỗ trợ bảo trì hệ 
thống phần mềm (CODE: IT_ITC_06_1) 
Phòng Hệ thống Công nghệ thông tin  

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên cung ứng phụ tùng chức năng 
phòng cung ứng xe máy (PUR_PURMC_15) 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Trưởng nhóm Quan hệ địa phương và an 
ninh (code: ADM_ADM_11) 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên Quản đốc Điện điều khiển, Dự 
án và Đầu tư (CODE: MCP_FM_07_0) 

1 Chi nhánh công ty Honda Việt Nam tại Hà 
Nam (Có xe đưa đón hàng ngày từ Hà 
Nội) 

Nhân viên Chiến lược Kinh doanh (Code: 
MCS_BST_3_0) 

1 Văn phòng đại diện Công ty Honda Việt 
Nam tại Hà Nội 

Đại diện bán hàng miền Nam phòng bán 
hàng xe máy MCS_FS_15 

2 Hồ Chí Minh 

Nhân viên Quan hệ chính phủ lĩnh vực xe 
máy 
n/a_ER_10_0 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên kế hoạch kinh doanh lĩnh vực 
xe máy  
CUS_BP_4 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên kế hoạch kinh doanh lĩnh vực ô 
tô 
CUS_BP_5 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên quản trị nhân sự, chi phí hành 
chính kinh doanh và tuân thủ 
CUS_BP_6 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên kinh doanh bán buôn phụ tùng 
tới  cửa hàng tổng hợp  
CUS_BP_9 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên hành chính và khuyến mại kinh 
doanh bán buôn  
CUS_BP_10 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 



Trưởng nhóm quản lý đời xe mới & thông 
số kỹ thuật 
CUS_PSCM_3 

  Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên quản lý vận chuyển 
CUS_PSCM_26 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên quản lý khu vực chuyển hàng 
tới đại lý 
CUS_PSCM_30 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên kiểm soát kế hoạch chất lượng 
phụ tùng 
CUS_PSCM_34 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên thời vụ phòng PSCM 1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Công ty có xe đưa đón nhân 
viên hàng ngày từ Hà Nội) 

Nhân viên kế hoạch kinh doanh ô tô - Chi 
phí sản xuất (code: ADM_MACC_25) 

2 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Công ty có xe đưa đón nhân 
viên hàng ngày từ Hà Nội) 

OS AMP_QC 1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Công ty có xe đưa đón nhân 
viên hàng ngày từ Hà Nội). 

Nhân viên thời vụ phòng  HCMO 1 Chi nhánh Công ty Honda Việt Nam tại 
Thành Phố Hồ Chí Minh 

Nhân viên hành chính bán hàng phòng bán 
hàng doanh nghiệp ô tô AMS_CPS_4 

1 Văn phòng đại diện Công ty Honda Việt 
Nam tại Hà Nội 

Nhân viên kế hoạch kinh doanh ô tô - Chi 
phí sản xuất (code: ADM_MACC_25) 

2 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Công ty có xe đưa đón nhân 
viên hàng ngày từ Hà Nội) 

Hướng dẫn viên ô tô (code: ADM_SFD_4) 1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Công ty có xe đưa đón nhân 
viên hàng ngày từ Hà Nội) 

Hướng dẫn viên xe máy (code 
ADM_SFD_7) 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Công ty có xe đưa đón nhân 
viên hàng ngày từ Hà Nội) 

Nhân viên lập kế hoạch bán hàng, Giao 
hàng và Bán hàng hàng ngày (code: 
AMS_SL_3) 

1 Văn phòng đại diện Công ty Honda Việt 
Nam tại Hà Nội 

Nhân viên đào tạo bán hàng (code 
AMS_SL_14) 

1 Văn phòng đại diện Công ty Honda Việt 
Nam tại Hà Nội 



Nhân viên Quan hệ khách hàng & đại lý, 
Chứng từ & giao hàng bỏ qua khâu vận 
chuyển (code CUS_AMF_11) 

1   

Nhân viên Kinh doanh sau bán hàng miền 
Bắc AM (code CUS_AMF_13) 

2 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên Phân tích dữ liệu (CODE: 
ADM_ITS_7_0) Phòng: Giải pháp Công 
nghệ Thông tin 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên Phát triển đại lý (CODE: 
MCS_DM_2_0) Phòng: Quản lý đại lý 

1 Văn phòng đại diện Công ty Honda Việt 
Nam tại Hà Nội 

Nhân viên Thị trường miền Nam (CODE: 
CUS_MCF_18_0) Phòng Thị trường xe máy 

1 Hồ Chí Minh 

Nhân viên Thị trường miền Bắc (CODE: 
CUS_MCF_12_0) Phòng Thị trường xe máy 

1 Văn phòng đại diện Công ty Honda Việt 
Nam tại Hà Nội 

Nhân viên Thị trường miền Trung (CODE: 
CUS_MCF_15_0) Phòng Thị trường xe máy 

1 Văn phòng đại diện Công ty Honda Việt 
Nam tại Hà Nội 

Nhân viên Kế hoạch/ Thúc đẩy Kinh doanh 
(CODE: CUS_AMF_4_0) Phòng Kinh doanh 
sau bán hàng Ô tô 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Trưởng nhóm dữ liệu/ kế hoạch Kinh 
doanh (CODE: CUS_AMF_3_0) Phòng Kinh 
doanh sau bán hàng Ô tô 

1 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên Chất lượng dịch vụ Ô tô (CODE: 
CUS_SQ_7_0) Phòng: Chất lượng dịch vụ 

3 Trụ sở chính công ty Honda Việt Nam tại 
Vĩnh Phúc (Có xe đưa đón hàng ngày từ 
Hà Nội) 

Nhân viên mũ bảo hiểm và phụ kiện trong 
nước (CODE: MCS_PPL_4_0) Phòng Kế 
hoạch sản phẩm- Lĩnh vực kinh doanh xe 
máy 

1 văn phòng đại diện Công ty Honda Việt 
Nam tại Hà Nội 

 

 

2. Mô tả công việc 

Chi tiết mô tả công việc các vị trí, ứng viên vui lòng xem tại đây 

3. Chế độ đãi ngộ 

• Lương, thưởng: Hấp dẫn, cạnh tranh với chế độ làm việc ổn định ở Công ty mang thương hiệu toàn 

cầu; xem xét tăng lương hàng năm 



• Cơ hội thăng tiến: Đánh giá năng lực hàng năm, lộ trình thăng tiến lên các vị trí quản lý theo quy định 

của công ty  

• Chế độ phúc lợi: 

- Ký hợp đồng lao động 

- Chế độ BHXH, BHYT, BHTN đầy đủ theo luật pháp quy định; 

- Chế độ mua xe máy, xe ô tô ưu đãi cho nhân viên Công ty; 

- Được tham gia các chương trình phúc lợi do Công ty hỗ trợ; 

- Được tham gia các khóa đào tạo theo yêu cầu công việc; 

- Được tham gia du lịch, các hoạt động vui chơi giải trí định kỳ và thường xuyên của Công ty; 

- Điều kiện làm việc, an toàn lao động và các chế độ khác tuân thủ theo quy định của luật lao động. 

• Sẵn sàng chấp nhận luân chuyển công việc có kỳ hạn tại các chi nhánh công ty 

 

4. Yêu cầu ứng viên 

• Giới tính : Nam/Nữ 

• Độ tuổi : 22 - 35 

• Trình độ học vấn:  Tốt nghiệp Đại Học 

• Kỹ năng chuyên môn : Kỹ năng tin học văn phòng;  

• Kỹ năng ngoại ngữ : Trình độ tiếng Anh trung cấp (Nghe, nói, đọc và viết) 

*** Lưu ý: 

• Ứng viên BẮT BUỘC phải gửi CV theo mẫu của HONDA. Tải mẫu CV TẠI ĐÂY 
• Công ty chỉ liên hệ với các ứng viên đạt tiêu chí tuyển dụng (đủ hồ sơ, đáp ứng yêu cầu công việc) để 

mời dự tuyển; 
• Ứng viên đã từng làm việc chính thức tại Công ty Honda sẽ không được xét tuyển 

 

 

5. Cách thức ứng tuyển 

 

Ứng tuyển qua nút ỨNG TUYỂN ONLINE dưới đây. 

Hạn cuối: 23:59 ngày 31/6/2022 

Lưu ý: Do hạn chế về mặt thời gian, chúng tôi có thể sẽ chỉ phản hồi kết quả ứng tuyển qua email cho 

các ứng viên được chọn. Trong và sau khi ứng tuyển, vui lòng thường xuyên kiểm tra cả hòm thư Spam 

hoặc Promotions (Quảng cáo) để không bỏ sót bất cứ thông báo nào từ chúng tôi. 

https://drive.google.com/file/d/1V6J3RffxFrnRxOAQEpQi7_g33o9CtS1Z/view?usp=sharing

