
Messrs. Vị trí: Nhân viên dịch vụ kỹ thuật

4 Chế độ đãi ngộ

- Lương và thưởng theo KPI.  ( khởi điểm 8-10 triệu +  thưởng theo KPI)
- Du lịch 1-2 lần /năm.
- Được cử đi đào tạo nước ngoài, cũng như các khóa đào tạo trong nước. Trao đổi với các chuyên gia nước 
ngoài của các hãng sản xuất lớn.
- Được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp, năng động.
- Cơ hội thăng tiến theo năng lực.
- BHXH, BHYT… đầy đủ theo Luật Lao Động hiện hành.

YÊU CẦU TUYỂN DỤNG

1 Mô tả công việc

- Tìm hiểu về máy móc , thiết bị… trong lĩnh vực kinh doanh của công ty để tư vấn kỹ thuật cho khách hàng.
- Khảo sát nhu cầu kỹ thuật của khách hàng và demo sản phẩm phù hợp của côn ty.
- Lắp đặt các thiết bị máy móc do công ty bán ra tại nhà máy của khách hàng. Đào tạo vận hành tại nhà máy 
của khách hàng.
- Hỗ trợ khách hàng khi có sự cố , bảo trì bảo dưỡng theo yêu cầu bảo hành hoặc nhu cầu dịch vụ.
- Các công việc dịch vụ kỹ thuật khác theo yêu cầu, cụ thể sẽ được trao đổi khi phỏng vấn

2 Yêu cầu về chuyên môn

- Có nền tảng về kỹ thuật : điện, cơ… ở mức cơ bản. Sẽ được đào tạo tại công ty và đào tạo thông qua các tình 
huống thực tế.
- Đọc, dịch được tài liệu tiếng Anh là điểm cộng.
- Chấp nhận sinh viên mới ra trường, sẽ đánh giá / trao đổi cụ thể hơn trong phỏng vấn cũng như thời gian 
thử việc.

3 Yêu cầu thái độ làm việc

- Trung thực.
- Ý thức làm việc chuyên nghiệp.
- Chăm chỉ , chuyên cần, nhiệt huyết và yêu việc.
- Có tư duy giải quyết vấn đề, làm việc độc lập cũng như teamwork.

Tel: 097 666 5253

NEOTECH SOLUTIONS
Tran Quynh

Quản lý nhân sự

NEOTECH SOLUTIONS
Add: Villa B06-L20, An Vuong Villa, Duong Noi 
ward,
Ha Dong district, Hanoi city, VietNam.
TC: 0110138000               |   HL: 0972 000 270
M: Sales@neotechs.vn    |   W: 

Page 1 / 1


