
CÔNG TY TNHH NGUỒN NHÂN LỰC 

 SK VIỆT NAM 

         CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh Phúc 

Số: 21102023/TB-015 Hải Dương, ngày 21 tháng 10 năm 2023        

 

 

THÔNG BÁO 
“ V/v:  Đưa sinh viên đi tham gia thực tập sản xuất công việc thực tế tại Doanh nghiệp” 

 

 

Công ty TNHH Nguồn nhân lực SK Việt Nam hợp tác với các Doanh nghiệp đối tác có 100% vốn đầu tư 

của nước ngoài như Nhật Bản, Hàn Quốc, Mỹ,… tổ chức các chương trình thực tập sản xuất, trải nghiệp 

thực tế cho sinh viên các trường Trung cấp, Cao đẳng, Đại học chuyên ngành cơ khí, cơ điện tử, điện - điện 

tử, nhiệt - điện lạnh, tự động hoá, công nghệ ô tô,… 

Chúng tôi thông báo kế hoạch thực tập sản xuất cụ thể như sau: 

1. Thông tin Doanh nghiệp  

- Chương trình “ Tham gia thực tập sản xuất tại CÔNG TY TNHH YAZAKI HẢI PHÒNG” 

- Địa chỉ:  

+ Hải Phòng: Địa chỉ: Lô L, khu công nghiệp Nomura - Hải Phòng Km 13, Huyện An Dương, thành 

phố Hải Phòng, Việt Nam. 

+ Thái Bình: Lô CN1+CN2, KCN Sông Trà, quốc lộ 10, Xã Tân Bình, Thành phố Thái Bình, Tỉnh 

Thái Bình, Việt Nam; 

+ Quảng Ninh: Lô đất CN-02, KCN Đông Mai, Phường Đông Mai, Thị xã Quảng Yên, Tỉnh Quảng 

Ninh, Việt Nam; 

2. Yêu cầu đối với sinh viên: 

- Giới tính: Nam/Nữ  

- Tuổi: Từ 18 tuổi trở lên ( Chấp nhận sinh viên 18 tuổi thiếu tháng) 

- Không nhận các sinh viên dương tính với các chất kích thích; mắc các bệnh về mắt như nhược 

thị, mù màu,… (trừ cận thị), bệnh truyền nhiễm, các bệnh liên quan đến tim mạch, dị tật tay chân, 

run tay chân, mồ hôi tay. 

- Công ty tổ chức khám sức khỏe cho sinh viên trước khi vào nhà máy. Nhà máy chỉ nhận những bạn 

đạt tiêu chuẩn về sức khỏe vào thực tập. 

- Sau 9 ngày đào tạo, sinh viên sẽ phải làm bài test (Gồm có kiểm tra lý thuyết và thực hành). 

3. Thời gian tiếp nhận và số lượng tiếp nhận (Dự kiến) 

- Tháng 11: 500 sinh viên 

- Tháng  12: 500 sinh viên 

4. Mô tả công việc: Sản xuất, lắp ráp bộ dây dẫn điện trong Ô tô. 

5. Thời gian làm việc: 08h/ca; tăng ca theo kế hoạch sản xuất. 

- Ca hành chính: 8h00 – 17h0 

- Ca 1: 05h35 - 13h45 

- Ca 2: 13h45 - 21h55 

- Ca 3: 22h00 - 6h00 



6. Chế độ và quền lợi của sinh viên 

STT Nội dung Chế độ Ghi chú 

1 Lương cơ bản 

25.000 VNĐ/giờ 

200.000 VNĐ/ngày 

4.800.000 VNĐ/tháng 

Tạm tính trên 24 ngày công chuẩn (Biến động tùy 

từng tháng). 

Sinh viên thực tập được nghỉ các ngày Chủ nhật và 

2 ngày Thứ 7 

Trong 9 ngày đầu tiên sinh viên sẽ nhận hỗ trợ 

học việc với 85% lương cơ bản: 21.250 VNĐ/giờ. 

2 Lương làm ca đêm 32.500 VNĐ/giờ 
130% lương cơ bản 

Được tính từ 22h00 - 5h00 sáng ngày hôm sau (6 

tiếng) 

3 
Lương tăng ca ngày 

thường và đêm thường 
37.500 VNĐ/giờ 150% lương cơ bản 

4 Lương làm ngày chủ nhật 50.000 VNĐ/giờ 200% lương cơ bàn 

5 Lương làm ngày lễ 75.000 VNĐ/giờ 300% lương cơ bản 

6 Chuyên cần 
500.000 VNĐ/24 ngày 

công/tháng 

Sinh viên đảm bảo các điều kiện sau: 

- Đi làm đủ 24 công trên tháng,  và không nghỉ ngày 

nào trong tháng. 

- Không đi muộn về sớm, không vắng mặt trong 

những buổi họp ca. 

- Không vi phạm bất kỳ quy định nào của Nhà máy 

và Công ty quản lý . 

- Không vi phạm chấm công phần mềm do Công ty 

quản lý quy định. 

- Trường hợp đi làm trong tháng ít hơn số ngày 

công chuẩn thì sẽ ko được tính khoản này. 

(Không áp dụng đối với những tháng thực tập 

không tròn tháng). 

7 Hỗ trợ nhà ở  
350.000 VNĐ/24 ngày 

công/tháng 

- Trường hợp sinh viên ở tại khu trọ mà công ty sắp 

xếp thì sẽ không được hưởng khoản hỗ trợ này. 

- Tính trên số ngày làm việc thực tế. 

8 Hỗ trợ đi lại 
250.000 VNĐ/24 ngày 

công 

- Áp dụng với trường hợp sinh viên tự túc di chuyển 

đi lại hàng ngày bằng phương tiện cá nhân. Trường 

hợp sinh viên di chuyển bằng xe của công ty sẽ 

không nhận được hỗ trợ này. 

- Tính trên số ngày làm việc thực tế. 

9 

Thưởng công việc 

140,000/tuần 

 

560,000/tháng 

- Áp dụng cho sinh viên đi làm đủ số ngày công 

trên tuần 

 

10 Trợ cấp ăn ca 
Được hỗ trợ 01 bữa ăn trong ca làm việc 08h và được 01 bữa phụ nếu làm 

tăng ca. 

Tổng thu nhập dự  kiến 6.500.000 – 8.000.000 VNĐ/tháng 

 

7. Chế độ khác:  



- Công ty bố trí phương tiện đưa đón sinh viên từ trường đến nhà máy và chiều ngược lại vào ngày đầu 

tiên và ngày kết thúc kỳ thực tập (2 lượt trong cả kỳ). 

- Sinh viên được bố trí nhà ở/KTX. 

- Được cấp phát những dụng cụ làm việc gồm: Bảo hộ lao động và các dụng cụ, thiết bị có liên quan. 

- Được đánh giá sinh viên kết thúc kỳ thực tập kèm theo khen thưởng những sinh viên xuất sắc sau kỳ. 

8. Mô tả chi tiết công việc: 

a) Chuẩn bị nguyên liệu: Sinh viên sẽ lấy các sợi dây, băng keo cách điện và giấy cách điện từ các 

khay nguyên liệu. 

b) Truyền dây: Sinh viên sẽ thực hiện việc truyền các sợi dây quanh các vật liệu cách điện để tạo thành 

cuộn dây dẫn điện. Việc truyền dây sẽ được thực hiện bằng tay hoặc bằng máy, tùy thuộc vào công 

đoạn sản xuất. 

c) Kiểm tra chất lượng: Sinh viên sẽ kiểm tra chất lượng của các cuộn dây dẫn điện để đảm bảo rằng 

chúng đáp ứng được các tiêu chuẩn chất lượng và độ bền yêu cầu. Nếu có bất kỳ sự cố nào xảy ra, 

sinh viên sẽ báo cáo cho giám sát để có giải pháp kịp thời. 

d) Đóng gói và vận chuyển: Sinh viên sẽ đóng gói các cuộn dây dẫn điện để chuẩn bị cho quá trình vận 

chuyển đến các khách hàng hoặc nhà máy sản xuất. Việc đóng gói sẽ được thực hiện theo tiêu chuẩn 

quy định để đảm bảo an toàn cho sản phẩm. 

e) Bảo trì và sửa chữa: Nếu có các cuộn dây bị lỗi hoặc hỏng, sinh viên đứng truyền cần phải sửa chữa 

hoặc thay thế chúng để đảm bảo rằng sản phẩm cuối cùng đáp ứng được các yêu cầu về chất lượng 

và độ bền. Sinh viên cũng sẽ tham gia vào việc bảo trì máy móc để đảm bảo sản xuất được diễn ra 

liên tục và hiệu quả. 

Một số hình ảnh minh họa:  

 

                         

                  

 

 Mọi thông tin chi tiết vui lòng liên hệ: CÔNG TY TNHH NGUỒN NHÂN LỰC SK VIỆT NAM 

 Điện thoại: 0868 83 9259 (Ms. Phượng) 

 

 

 


