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…….,Ngày……tháng………năm 2024
I. YÊU CẦU TUYỂN DỤNG	Comment by Nguyễn Tiến Kiệm: Tham khảo
· Đối tượng: Sinh viên ĐH chuyên ngành Điện - Điện tử-KTMT-MMT và TTDL
· Số lượng: ……………...                                              - Giới tính: Nam, Nữ
· Độ tuổi: đủ 18 tuổi                                                        - Sức khỏe tốt, nhanh nhẹn
· Thời gian thực tập:…………
II. ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC	Comment by Nguyễn Tiến Kiệm: Tham khảo
· Công ty ………
· Công việc: ……………
· Điều kiện làm việc: Làm ngồi trong phòng sạch.
· Thời gian làm việc: theo ca ngày và ca đêm
+ Ca ngày từ:………, tăng ca từ …………..
+ Ca đêm từ: ………..tăng ca từ …………….
       III. HỖ TRỢ KINH PHÍ THỰC TẬP CHO SINH VIÊN (NẾU CÓ)	Comment by Nguyễn Tiến Kiệm: Tham khảo
1. Hỗ trợ kinh phí cho sinh viên trong quá trình thực tập 
· Ca ngày (08h00 – 20h00): 240.500đ		- Ca đêm (20h00 – 08h00): 285.000đ
· Ca ngày chủ nhật (08h00 – 20h00): 300.000đ   - Ca đêm chủ nhật (20h00 – 08h00): 520.000đ
· Thưởng chuyên cần: 300.000 đồng/tháng. Áp dụng đối với SV đi làm đủ 26 ngày công trong tháng.
Tổng thu nhập khoảng 7.500.000đ – 9.500.000 đồng/tháng
2. Các khoản hỗ trợ khác
· Nhà ở: Công ty bố trí chỗ ở MIỄN PHÍ cho SV. SV thanh toán các chi phí phát sinh liên quan: Tiền điện, nước, phí đăng kí tạm trú, tiền phí quản lý, phí vệ sinh … cho chủ nhà trọ hàng tháng.
· Đi lại: Công ty hỗ trợ xe đưa đón khi sinh viên bắt đầu và kết thúc đợt thực tập. Hỗ trợ xe ô tô chở xe máy cho sinh viên lên kí túc xá. SV tự túc phương tiện đi lại từ kí túc xá đến công ty và ngược lại.
· Ăn ca: Nhà máy sẽ cung cấp suất ăn theo ca làm việc.
3. Hỗ trợ giới thiệu việc làm
Sau khi kết thúc đợt thực tập, công ty sẽ xác nhận quá trình thực tập cho sinh viên và giới thiệu việc làm miễn phí theo nhu cầu của sinh viên.
      IV. YÊU CẦU ĐỐI VỚI SINH VIÊN	Comment by Nguyễn Tiến Kiệm: Tham khảo
1. Chuẩn bị hồ sơ
· Căn cước công dân: có bản gốc và 2 bản photo CCCD
· Ảnh thẻ 3×4 hoặc 4×6: 02 ảnh


2. Chi phí bảo hộ lao động, khám sức khỏe và thẻ chấm công
· Chi phí bảo hộ lao động: 184.600đ, sinh viên kết thúc thực tập, trả lại đồ bảo hộ lao động còn đầy đủ và sạch sẽ được hoàn trả trả tiền bảo hộ lao động.
· Chi phí khám sức khỏe là 135.000đ sẽ trừ trực tiếp và lương tháng đầu tiên của sinh viên. SV làm đủ 01 tháng sẽ được hoàn tiền khám sức khỏe.
· Thẻ chấm công phát khi bắt đầu vào nhà máy, nếu sinh viên làm mất, chi phí cấp lại là 70.000đ, sinh viên thực tập xong không trả lại thẻ sẽ trừ 100.000đ vào lương của sinh viên trong tháng đó
3. Nghỉ không xin phép
Sinh viên nghỉ tự do (nghỉ làm không xin phép hoặc xin phép không được đồng ý của quản lý) sẽ bị trừ 150.000đ/lần. Nghỉ 02 lần sẽ bị chấm dứt thực tập.
4. Nghỉ việc trước thời gian đăng kí thực tập
SV làm việc dưới 07 ngày, không được thanh toán lương. Bỏ thực tập khi làm từ 07 ngày trở lên: trừ 05 ngày lương. Trừ các trường hợp nghỉ sau: Nghỉ chính đáng về lí do sức khỏe, lý do cá nhân mà có sự xác nhận của Nhà trường hoặc địa phương.

CÔNG TY ………………..
(Ký tên người đại diện, đóng dấu)
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